
1 
 

АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ДДМ» 

(АНО ДПО «ДДМ») 

 

 УТВЕРЖДАЮ 

                                                                            Директор  

Автономной некоммерческой организации 

дополнительного профессионального образования 

«ДДМ» 

 _____________________Е.С. Русакова   

 «_20_» _01________ 2023 г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПРОГРАММА 

ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ 

 

«Гормональный баланс» 

 

240 академических часов 

                                                    (наименование программы) 

 

  

 

 

 

 

Рег. №1262К23 

 

 

Программа рассмотрена на заседании 

Педагогического совета АНО ДПО 

«ДДМ» и рекомендована к применению 

в образовательном процессе, протокол  

№ 3-ПК 

от «20» января 2023 г. 

 

 

 

 

 

 

Уфа 2023 г. 



2 
 

ЛИСТ СОГЛАСОВАНИЯ 

 

дополнительной профессиональной  программы повышения квалификации врачей по 

циклу 

 

«Гормональный баланс» 

 (срок освоения 240 академических часов) 

 

Разработчики: кандидат медицинских наук Фазлетдинов Р.З., руководитель по учебно-

методической работе Галлямова Э.А. 

 

 

 

 

Согласовано: 

 

 

Директор АНО ДПО «ДДМ» __________________ Русакова Е.С.                          

   
   
 

(подпись) ФИО 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3 
 

1. Пояснительная записка 

 

1.1. Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации 

«Гормональный баланс»  (далее – Программа) разработана в соответствии с Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Порядком 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам, утвержденным приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 1 июля 2013 г. №499 (зарег. в Минюсте России 20 августа 2013г. 

№29444), порядком и сроком совершенствования медицинскими работниками и 

фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по 

дополнительным профессиональным образовательным программам в образовательных и 

научных организациях, утвержденным приказом Минздрава России от 03 августа 2012г. №66н 

(зарег. в Минюсте России 04 сентября 2012г. №25359). 

При разработке Программы учтены требования: 

- Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей в сфере здравоохранения», 

утв. Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 23 июля 2010г. 

№541н; 

-Профессионального стандарта 02.082 «Врач-диетолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02.06.2021 № 359н. 

-Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 31.08.34 Диетология (уровень подготовки кадров высшей квалификации). 

Утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 25 августа 2014 г. N 1076. 

-Профессионального стандарта 02.009 «Врач-лечебник (врач-терапевт участковый)» 

Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21 

марта 2017 года N 293н. 

-Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 31.08.54 Общая врачебная практика (семейная медицина) (уровень подготовки 

кадров высшей квалификации). Утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 

25 августа 2014 г. N 1097. 

-Профессионального стандарта 02.008 «Врач-педиатр участковый» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27 марта 2017 года N 

306н. 
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-Профессионального стандарта 02.002 «Специалист в области медико-

профилактического дела» Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 25 июня 2015 года N 399н. 

-Профессионального стандарта 02.028 «Врач-эндокринолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

132н. 

-Профессионального стандарта 02.052 «Врач-гастроэнтеролог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11 марта 2019 года N 

139н.  

-Профессионального стандарта 02.085 «Врач-онколог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02.06.2021 № 360н. 

-Профессионального стандарта 02.025 «Врач-кардиолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

140н. 

-Профессионального стандарта 02.054 «Врач-генетик» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11 марта 2019 года N 

142н. 

-Профессионального стандарта 02.041 «Врач-нефролог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 20 ноября 2018 года N 

712н. 

-Профессионального стандарта 02.053 «Врач-гематолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11 февраля 2019 года N 

68н. 

-Профессионального стандарта 02.043 «Врач-хирург» утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 26 ноября 2018 года N 

743н; 

-Профессионального стандарта 02.088 «Врач-профпатолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.11.2022 № 732н. 

-Профессионального стандарта 02.037 «Врач-фтизиатр» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 октября 2018 года N 

684н. 

-Профессионального стандарта 02.058 «Врач-пульмонолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2019 года N 

154н. 
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-Профессионального стандарта 02.024 «Врач-инфекционист» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

135н. 

-Профессионального стандарта 02.005 «Врач-стоматолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10 мая 2016 года N 227н. 

-Профессионального стандарта 02.017 «Врач-офтальмолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 5 июня 2017 г. N 470н. 

-Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 31.08.20 Психиатрия (уровень подготовки кадров высшей квалификации). 

Утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 25 августа 2014 г. N 1062. 

-Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 31.08.21 Психиатрия-наркология (уровень подготовки кадров высшей 

квалификации). Утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 25 августа 2014 

г. N 1063. 

-Федерального государственного образовательного стандарта высшего образования по 

специальности 31.08.22 Психотерапия (уровень подготовки кадров высшей квалификации). 

Утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 25 августа 2014 г. N 1064. 

-Профессионального стандарта 02.038 «Врач - сердечно-сосудистый хирург» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 

года N 143н. 

-Профессионального стандарта 02.033 «Врач-дерматовенеролог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

142н. 

Профессионального стандарта 02.044 "Врач - травматолог-ортопед" утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 12 ноября 2018 года N 

698н.  

-Профессионального стандарта 02.046 «Врач-невролог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 января 2019 года N 

51н. 

-Профессионального стандарта 02.036 «Врач-уролог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

137н. 



6 
 

-Профессионального стандарта 02.047 «Врач-ревматолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 января 2019 года N 

50н. 

-Профессионального стандарта 02.021 «Врач-оториноларинголог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 4 августа 2017 г. N 612н. 

-Профессионального стандарта 02.023 «Врач - аллерголог-иммунолог» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 

года 138н. 

-Профессионального стандарта 02.050 «Врач-колопроктолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11 февраля 2019 года N 

69н. 

-Профессионального стандарта 02.030 «Врач-нейрохирург» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

141н. 

-Профессионального стандарта 02.056 «Врач - торакальный хирург» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11 марта 2019 

года N 140н. 

-Профессионального стандарта 02.084 «Врач - акушер-гинеколог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 13.01.2021 № 5н. 

-Профессионального стандарта 02.040 «Врач - анестезиолог-реаниматолог» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27 августа 2018 

года N 554н. 

-Профессионального стандарта 02.048 «Врач - челюстно-лицевой хирург» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15 июня 2020 

года N 337н. 

Профессионального стандарта 02.051 "Врач-ультразвуковой диагностики" утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19 марта 2019 

года N 161н.  

-Профессионального стандарта 02.039 «Специалист по медицинской реабилитации» 

Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 3 

сентября 2018 года N 572н. 

-Профессионального стандарта 02.049 «Врач-гериатр» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17 июня 2019 года N 

413н. 
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-Профессионального стандарта 02.022 «Специалист в области организации 

здравоохранения и общественного здоровья» Утвержден приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 7 ноября 2017 г. N 768н. 

-Профессионального стандарта 02.059 «Врач-токсиколог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11 марта 2019 года N 

141н. 

-Профессионального стандарта 02.035 «Врач - детский кардиолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

139н.  

-Профессионального стандарта 02.078 «Врач - детский уролог-андролог» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «13» января 

2021 г. № 4н. 

-Профессионального стандарта 02.031 «Врач - детский хирург» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

134н. 

-Профессионального стандарта 02.045 «Врач - детский эндокринолог» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 января 2019 

года N 49н. 

-Профессионального стандарта 02.032 «Специалист в области клинической 

лабораторной диагностики» Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты 

Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 145н. 

-Профессионального стандарта 02.026 «Врач-неонатолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 14 марта 2018 года N 

136н. 

-Профессионального стандарта 02.076 «Врач-косметолог» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «13» января 2021 г. № 2н. 

Указанные требования реализуются в Программе путем изучения соответствующих 

дисциплин, занятий, промежуточной и итоговой аттестации. 

Программа реализуется в заочной форме с применением электронного дистанционного 

обучения. 

Под электронным обучением понимается организация образовательной деятельности с 

применением содержащейся в базах данных и используемых при реализации Программы 

информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, технических 

средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по 
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линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников. 

Применение электронного обучения обеспечивает освоение слушателями Программы в 

полном объеме независимо от места нахождения обучающихся. 

Освоение Программы завершается итоговой аттестацией слушателей. Лицам, успешно 

освоившим Программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются удостоверения о 

повышении квалификации установленного образца. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации, выдается справка об обучении или о 

периоде обучения по образцу, установленному в АНО ДПО «ДДМ». 

 

Актуальность программы и сфера применения слушателями полученных 

компетенций (профессиональных компетенций). 

 

Актуальность дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Гормональный баланс» заключается в том, что в организме человека несколько десятков 

гормонов. Каждый играет огромную роль, при сбое одного гормона нарушается гормональное 

равновесие в целом. Даже незначительные отклонения в их работе ведут к гормональному 

дисбалансу. Гормональный баланс оказывает большое влияние на качество жизни женщин. 

Предменструальный синдром (ПМС) - один из наиболее распространенных нейроэндокринных 

синдромов. Симптомы, развивающиеся на фоне ПМС, менопаузы и постменопаузы, нередко 

становятся препятствием для ведения привычного образа жизни, снижают качество жизни и 

работоспособность.  В связи с этим необходима подготовка специалистов и совершенствование 

профессиональных знаний, умений, по основам гормонального баланса, для оказания 

высококвалифицированной медицинской помощи населению. 

 

1.2 Цели и задачи дисциплины (модуля) 

 

Цель учебной дисциплины является систематизация и углубление профессиональных 

знаний, умений, навыков, освоение новых знаний, по основам гормонального баланса. 

Основные задачи дисциплины (модуля): 

-приобретение и совершенствование знаний по вопросам функции гормональной 

системы в организме человека; 

-приобретение и совершенствование знаний по вопросам устройства женской 

гормональной системы, нормы менструального цикла, нарушений, изменений; 
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-приобретение и совершенствование знаний по вопросам значение для человека 

тестостерона, эстрогена, прогестерона, пролактина, симптомов дефицита или переизбытка, 

коррекции; 

-приобретение и совершенствование знаний о синдроме поликистоза яичников —

диагностике, выборе диеты и образа жизни для профилактики; 

-приобретение и совершенствование знаний по вопросам влияния стресса на 

гормональный баланс; 

-приобретение и совершенствование знаний об особенностях изменения обменных 

процессов в организме при различных патологических состояниях и путях их коррекции 

лечебным питанием. 

 

Требования к квалификации. Высшее профессиональное образование по 

специальности «Лечебное дело», «Педиатрия», «Стоматология», «Медицинская биофизика», 

«Медицинская биохимия», «Медицинская кибернетика», «Медико-профилактическое дело», 

«Фармация», и послевузовское и (или) дополнительное профессиональное образование и 

сертификат специалиста по специальности в соответствии с Квалификационными 

требованиями к специалистам с высшим и послевузовским медицинским и фармацевтическим 

образованием в сфере здравоохранения, утверждаемой в установленном порядке, без 

предъявления требований к стажу работы. 

 

1.3. Компетенции обучающегося, совершенствуемые в результате освоения 

данной образовательной программы. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-диетолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи по профилю "диетология". 

A/02.8. Диагностика заболеваний и (или) состояний у пациентов с целью формирования 

плана диетотерапии. 

A/03.8 Назначение лечебного питания пациентам при заболеваниях и (или) состояниях, 

контроль его эффективности и безопасности, в том числе при оказании паллиативной 

медицинской помощи. 

Характеристика профессиональных компетенций, подлежащих совершенствованию: 

диагностическая деятельность: 
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-готовность к определению у пациентов патологических состояний, симптомов, 

синдромов заболеваний, нозологических форм в соответствии с Международной 

статистической классификацией болезней и проблем, связанных со здоровьем (ПК-5); 

лечебная деятельность: 

-готовность к применению методов лечебного питания у пациентов, нуждающихся в 

медицинской помощи (ПК-6); 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-эндокринолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи взрослому населению по профилю 

"эндокринология". 

А/02.8 Назначение лечения пациентам с заболеваниями и (или) состояниями 

эндокринной системы, контроль его эффективности и безопасности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-педиатр 

участковый»:  

(код A) Оказание медицинской помощи детям в амбулаторных условиях, не 

предусматривающих круглосуточного медицинского наблюдения и лечения, в том числе на 

дому при вызове медицинского работника. 

А/02.7 Назначение лечения детям и контроль его эффективности и безопасности. 

 

По специальности «Общая врачебная практика (семейная медицина)»: 

Характеристика профессиональных компетенций, подлежащих совершенствованию: 

лечебная деятельность: 

-готовность к ведению и лечению пациентов, нуждающихся в оказании медицинской 

помощи в рамках общей врачебной практики (семейной медицины) (ПК-6); 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-лечебник (врач-

терапевт участковый)»:  

(код A) Оказание первичной медико-санитарной помощи взрослому населению в 

амбулаторных условиях, не предусматривающих круглосуточного медицинского наблюдения и 

лечения, в том числе на дому при вызове медицинского работника. 

А/03.7 Назначение лечения и контроль его эффективности и безопасности. 
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Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-

гастроэнтеролог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи населению по профилю "гастроэнтерология" 

A/02.8 Назначение лечения пациентам с заболеваниями и (или) состояниями 

пищеварительной системы и контроль его эффективности и безопасности. 

 

По специальности «Гигиена питания»: 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист в области 

медико-профилактического дела»:  

(код В) Деятельность по обеспечению безопасности среды обитания для здоровья 

человека. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-кардиолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам старше 18 лет при заболеваниях и 

(или) состояниях сердечно-сосудистой системы. 

А/02.8 Назначение лечения пациентам при заболеваниях и (или) состояниях сердечно-

сосудистой системы, контроль его эффективности и безопасности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-нефролог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам по профилю "нефрология", в том 

числе реципиентам трансплантиро-ванной почки. 

А/02.8 Назначение лечения и контроль его эффективности и безопасности у пациентов с 

заболеваниями и (или) нарушениями функции почек, в том числе реципиентов 

трансплантированной почки. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-гематолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи населению по профилю "гематология". 

А/02.8 Назначение лечения пациентам с заболеваниями крови, кроветворных органов, 

злокачественными новообразованиями лимфоидной, кроветворной и родственных им тканей, 

контроль его эффективности и безопасности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-онколог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи по профилю «онкология» в амбулаторных 

условиях и условиях дневного стационара. 
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A/02.8 Лечение пациентов с онкологическими заболеваниями, контроль его 

эффективности и безопасности.  

 

По  специальности «Детская онкология»: 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-онколог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи по профилю «онкология» в амбулаторных 

условиях и условиях дневного стационара. 

A/02.8 Лечение пациентов с онкологическими заболеваниями, контроль его 

эффективности и безопасности.  

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-хирург»:  

(код А) Оказание первичной медико-санитарной помощи пациентам в амбулаторных 

условиях по профилю "хирургия".  

A/02.8 Назначение лечения пациентам с хирургическими заболеваниями и (или) 

состояниями, контроль его эффективности и безопасности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-профпатолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи в области профессиональной патологии. 

A/02.8 Назначение лечения пациентам с профессиональными заболеваниями, в том 

числе санаторно-курортного, контроль его эффективности и безопасности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-фтизиатр»:  

(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи 

населению по профилю "фтизиатрия" в амбулаторных условиях и в условиях дневного 

стационара. 

А/02.8 Назначение лечения больным туберкулезом и лицам с повышенным риском 

заболевания туберкулезом, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-пульмонолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам при заболеваниях бронхолегочной 

системы. 

A/02.8 Назначение и проведение лечения пациентам при заболеваниях бронхолегочной 

системы, контроль его эффективности и безопасности 
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Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-инфекционист»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам с инфекционными заболеваниями. 

А/02.8 Назначение лечения пациентам с инфекционными заболеваниями и (или) 

состояниями, контроль его эффективности и безопасности. 

 

По специальности «Стоматология общей практики»:   

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-стоматолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи при стоматологических заболеваниях. 

A/02.7 Назначение, контроль эффективности и безопасности немедикаментозного и 

медикаментозного лечения 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-офтальмолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам при заболеваниях и/или состояниях 

глаза, его придаточного аппарата и орбиты. 

A/02.8 Назначение лечения пациентам с заболеваниями и/или состояниями глаза, его 

придаточного аппарата и орбиты, контроль его эффективности и безопасности 

 

По специальности «Психиатрия»:  

Характеристика профессиональных компетенций, подлежащих совершенствованию: 

лечебная деятельность: 

-готовность к ведению и лечению пациентов, нуждающихся в оказании психиатрической 

медицинской помощи (ПК-6); 

 

По специальности «Психиатрия-наркология»:  

Характеристика профессиональных компетенций, подлежащих совершенствованию: 

лечебная деятельность: 

-готовность к ведению и лечению пациентов с психическими и поведенческими 

расстройствами, обусловленными употреблением психоактивных веществ (ПК-6); 

 

По специальности «Психотерапия»: 

Характеристика профессиональных компетенций, подлежащих совершенствованию: 

лечебная деятельность: 

-готовность к ведению и лечению пациентов, нуждающихся в психотерапевтической 

медицинской помощи (ПК-6); 
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Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - сердечно-

сосудистый хирург»:  

(код A) Оказание медицинской помощи по профилю "сердечно-сосудистая хирургия". 

А/02.8 Назначение и проведение лечения пациентам с заболеваниями и (или) 

патологическими состояниями сердечно-сосудистой системы, требующими хирургического 

лечения, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-

дерматовенеролог»:  

(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи 

населению по профилю "дерматовенерология" в амбулаторных условиях 

А/01.8 Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи в 

амбулаторных условиях пациентам с дерматозами, доброкачественными новообразованиями 

кожи, заболеваниями волос, микозами гладкой кожи и ее придатков, лепрой 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - травматолог-

ортопед»:  

(код A) Оказание специализированной медицинской помощи пациентам при травмах, 

заболеваниях и (или) состояниях костно-мышечной системы в амбулаторных условиях и в 

условиях дневного стационара 

А/02.8 Назначение лечения пациентам с травмами, заболеваниями и (или) состояниями 

костно-мышечной системы, контроль его эффективности и безопасности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-невролог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам при заболеваниях и (или) состояниях 

нервной системы. 

А/02.8 Назначение лечения пациентам при заболеваниях и (или) состояниях нервной 

системы, контроль его эффективности и безопасности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-уролог»:  

(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи 

взрослому населению по профилю "урология" в амбулаторных условиях и (или) в условиях 

дневного стационара 
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А/02.8 Назначение лечения пациентам с заболеваниями и (или) состояниями почек, 

мочевыводящих путей и мужских половых органов, контроль его эффективности и 

безопасности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-ревматолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи (за исключением высокотехнологичной 

медицинской помощи) населению по профилю "ревматология" 

А/02.8 Назначение и проведение лечения пациентам с ревматическими заболеваниями 

или подозрением на ревматические заболевания, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-

оториноларинголог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам при заболеваниях и (или) состояниях 

уха, горла, носа. 

A/02.8 Назначение лечения пациентам с заболеваниями и (или) состояниями уха, горла, 

носа, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - аллерголог-

иммунолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи населению по профилю "аллергология и 

иммунология". 

А/02.8 Назначение лечения пациентам с аллергическими заболеваниями и (или) 

иммунодефицитными состояниями, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-колопроктолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи взрослому населению в амбулаторных условиях 

и условиях дневного стационара по профилю "колопроктология". 

А/02.8 Лечение пациентов с заболеваниями и (или) состояниями, в том числе с 

новообразованиями, толстой, тощей и подвздошной кишки, заднего прохода, тазового дна, 

промежности и крестцово-копчиковой области, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-нейрохирург»:  

(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной и 

специализированной медицинской помощи по профилю "Нейрохирургия" 
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А/03.8 Проведение лечения пациентов с нейрохирургическими заболеваниями и (или) 

состояниями, травмами отделов нервной системы в плановой форме 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - торакальный 

хирург»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам по профилю "торакальная хирургия" 

A/02.8 Назначение лечения пациентам с заболеваниями и (или) состояниями, в том числе 

травмами, грудной клетки и органов грудной полости, требующими хирургического лечения, и 

контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-генетик»:  

(код A) Оказание медицинской помощи пациентам по профилю "медицинская генетика" 

А/02.8 Назначение патогенетического лечения и контроль его эффективности и 

безопасности у пациентов с врожденными и (или) наследственными заболеваниями. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - акушер-

гинеколог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи населению по профилю "акушерство и 

гинекология" в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного стационара 

A/02.8 Назначение и проведение лечения пациентам в период беременности, в 

послеродовой период, после прерывания беременности, с гинекологическими заболеваниями и 

доброкачественными диффузными изменениями молочных желез, контроль его эффективности 

и безопасности в амбулаторных условиях и (или) в условиях дневного стационара 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - анестезиолог-

реаниматолог»: 

(код В) Оказание специализированной медицинской помощи по профилю 

"анестезиология- реаниматология" в стационарных условиях и в условиях дневного стационара 

 

По специальности «Гигиена детей и подростков»: 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист в области 

медико-профилактического дела»:  

(код В) Деятельность по обеспечению безопасности среды обитания для здоровья 

человека. 
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По специальности «Гигиеническое воспитание»: 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист в области 

медико-профилактического дела»:  

(код В) Деятельность по обеспечению безопасности среды обитания для здоровья 

человека. 

 

По специальности «Общая гигиена»: 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист в области 

медико-профилактического дела»:  

(код В) Деятельность по обеспечению безопасности среды обитания для здоровья 

человека. 

 

По специальности «Эпидемиология»:  

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист в области 

медико-профилактического дела»:  

(код В) Деятельность по обеспечению безопасности среды обитания для здоровья 

человека. 

 

По специальности «Бактериология»:  

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист в области 

медико-профилактического дела»:  

(код В) Деятельность по обеспечению безопасности среды обитания для здоровья 

человека. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - челюстно-

лицевой хирург»:  

(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи и 

специализированной медицинской помощи по профилю "челюстно-лицевая хирургия". 

A/02.8 Назначение и проведение лечения пациентов с заболеваниями и (или) 

состояниями, в том числе травмой, челюстно-лицевой области, контроль его эффективности и 

безопасности 
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Обобщенная трудовая функция  профессионального стандарта «Врач-ультразвуковой 

диагностики»:  

(код A) Проведение ультразвуковых исследований органов, систем органов, тканей и 

полостей организма человека и плода. 

А/02.8 Проведение анализа медико-статистической информации, ведение медицинской 

документации, организация деятельности находящихся в распоряжении медицинских 

работников. 

 

По специальности  «Физическая и реабилитационная медицина»: 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист по 

медицинской реабилитации»  

(код А) Проведение медицинской реабилитации пациентов, имеющих нарушения 

функций и структур организма человека и последовавшие за ними ограничения 

жизнедеятельности, при заболеваниях и (или) состояниях. 

А/02.8 Назначение мероприятий по медицинской реабилитации пациентов, имеющих 

нарушения функций и структур организма человека и последовавших за ними ограничений 

жизнедеятельности организма человека, контроль их эффективности и безопасности 

 

По специальности «Физиотерапия»: 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист по 

медицинской реабилитации»  

(код В) Применение физиотерапии при заболеваниях и (или) состояниях. 

В/05.8 Проведение и контроль эффективности мероприятий по профилактике, 

формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населения 

 

По специальности «Рефлексотерапия»: 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист по 

медицинской реабилитации»  

(код С) Применение рефлексотерапии при заболеваниях и (или) состояниях. 

С/05.8 Проведение и контроль эффективности мероприятий по профилактике и 

формированию здорового образа жизни и санитарно-гигиеническому просвещению населения 

 

По специальности «Лечебная физкультура и спортивная медицина»: 
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Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист по 

медицинской реабилитации»  

(код D) Применение лечебной физкультуры при заболеваниях и (или) состояниях 

D/04.8 Проведение и контроль эффективности применения лечебной физкультуры в 

мероприятиях по профилактике, формированию здорового образа жизни и санитарно-

гигиеническому просвещению населения. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-гериатр»:  

(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи 

пациентам пожилого и старческого возраста по профилю "гериатрия". 

A/02.8 Назначение лечения пациентам пожилого и старческого возраста, контроль его 

эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист в области 

организации здравоохранения и общественного здоровья»:  

(код С) Управление структурным подразделением медицинской организации 

С/01.8 Организацию деятельности структурного подразделения медицинской 

организации. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-токсиколог»:  

(код A) Оказание специализированной медицинской помощи пациентам с острыми 

химическими отравлениями. 

A/02.8 Назначение и проведение лечения пациентам с острыми химическими 

отравлениями, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - детский 

кардиолог»:  

(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи по 

профилю "детская кардиология". 

А/02.8 Назначение лечения детям при заболеваниях и (или) состояниях сердечно-

сосудистой системы, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта Врач - детский уролог-

андролог»:  
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(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи детям в 

амбулаторных условиях и в условиях дневного стационара по профилю «детская урология-

андрология». 

A/02.8 Лечение детей с заболеваниями и (или) состояниями почек, мочевыводящих 

путей и половых органов, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - детский 

хирург»:  

(код A) Оказание первичной медико-санитарной помощи детям по профилю "детская 

хирургия" в амбулаторных условиях. 

А/02.8 Назначение лечения детям с хирургическими заболеваниями, контроль его 

эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач - детский 

эндокринолог»:  

(код A) Оказание медицинской помощи детям с заболеваниями и (или) состояниями 

эндокринной системы. 

A/02.8 Назначение лечения детям с заболеваниями и (или) состояниями эндокринной 

системы, контроль его эффективности и безопасности 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Специалист в области 

клинической лабораторной диагностики»:  

(код В) Выполнение, организация и аналитическое обеспечение клинических 

лабораторных исследований четвертой категории сложности, консультирование медицинских 

работников и пациентов. 

В/03.8 Выполнение клинических лабораторных исследований четвертой категории 

сложности. 

В/04.8 Формулирование заключения по результатам клинических лабораторных 

исследований четвертой категории сложности. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-неонатолог»:  

(код A) Оказание специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицинской 

помощи новорожденным и недоношенным детям по профилю "неонатология" 
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А/03.8 Проведение вскармливания, выхаживания и лечения новорожденных и 

недоношенных детей. 

 

Обобщенная трудовая функция профессионального стандарта «Врач-косметолог»:  

(код A) Оказание первичной специализированной медико-санитарной помощи 

населению по профилю «косметология» в амбулаторных условиях 

A/01.8 Диагностика и коррекция врожденных и приобретенных морфофункциональных 

нарушений покровных тканей человеческого организма, преждевременного и естественного 

старения, инволюционной деградации кожи и ее придатков, подкожной жировой клетчатки и 

мышечного аппарата. 

 

1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю):  

 

Знать: 

-порядок оказания медицинской помощи населению по профилю «Диетология»;  

-значение нутрициологии в практической деятельности врача; 

-основные принципы и правила здорового питания; 

-основные графические модели здорового рациона; 

-классификацию пищевых веществ; 

-нормы физиологических потребностей в энергии и пищевых веществах; 

-химический состав продуктов питания; 

-различные способы комплексного анализа рациона питания; 

-основы коррекции рациона питания; 

-значение питания в профилактике заболеваний; 

-основные принципы коррекции избыточной массы тела; 

-основы использования биологически активных добавок к пище; 

-методы диагностики нарушений пищевого статуса пациента;  

-методы стратификации риска развития основных алиментарно-зависимых заболеваний;  

-современные методы диагностики алиментарно-зависимых заболеваний;  

-принципы лечения нарушений пищевого статуса и алиментарно-зависимых 

заболеваний методом диетотерапии, включая применение диетических, функциональных и 

специализированных продуктов питания, смесей для энтерального питания, биологически 

активных добавок к пище;  
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-правила разработки, внедрения и проведения образовательных программ для больных с 

целью профилактики осложнений алиментарно-зависимых заболеваний;  

-основы здорового питания беременных женщин; 

-основные правила введения прикорма детям первого года жизни; 

-основы здорового питания детей старше года; 

-основы здорового питания взрослого и пожилого населения, больных с 

различными заболеваниями; 

-основы здорового питания спортсменов. 

Уметь: 

-произвести опрос о рационе и режиме питания и записать однодневный рацион с 

указанием времени приема пищи, количества приемов пищи, название продуктов и блюд, 

ориентировочное их количество в граммах; 

-осуществить качественный и количественный анализ рациона питания; 

-установить физиологические потребности в энергии и пищевых веществах, на основе 

расчетных методов; 

-составить план коррекции рациона и режима питания; 

-провести беседу о реализации плана коррекции рациона. Ответить на вопросы; 

-обучить основам здорового питания и адекватной физической активности; 

-проводить полное клиническое обследование пациентов с алиментарно-зависимыми 

заболеваниями и анализ результатов лабораторных и инструментальных методов диагностики;  

-проводить оценку фактического питания пациентов в домашних условиях;  

-проводить оценку пищевого поведения;  

-оценить риск развития у пациента алиментарно-зависимых заболеваний;  

-определить степень тяжести выявленной патологии и степень трудности ее лечения;  

-контролировать качество продуктов;  

-рассчитывать химический состав и калорийность рациона;  

-проводить диетотерапию при заболеваниях органов пищеварения, сердечно-сосудистых 

заболеваниях, заболеваниях почек и мочевыводящих путей, при болезнях обмена веществ, и 

других патологических состояниях;  

-применять энтеральное питание в диетотерапии различных заболеваний;  

-формировать здоровый образ жизни. 

Владеть навыками: 

-клиническими методами обследования пациентов;  

-методами оценки фактического питания больного в домашних условиях;  
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-методами исследования антропометрических показателей; 

-методами оценки пищевого поведения;  

-методами оценки показателей основного обмена, с помощью непрямой респираторной 

калориметрии;  

-анализа состояния фактического питания больного с использованием различных 

методов оценки;  

-методами диагностика БЭН на основании антропометрических, клинических, клинико-

лабораторных и инструментальных методов исследования;  

-методами расчета энергетической ценности рациона для пациентов различного 

лечебного профиля;  

-методами оценки риска развития алиментарно-зависимых заболеваний;  

-методами расчета суточной потребности в продуктах питания согласно 

среднесуточному набору продуктов; 

-методами диетотерапии при заболеваниях органов пищеварения, сердечно-сосудистых 

заболеваниях, заболеваниях почек и мочевыводящих путей, при болезнях обмена веществ, и 

других патологических состояниях. 

-методическими подходами, к обоснованию показаний для нутритивной поддержки 

детей и взрослых пациентов с различными заболеваниями и состояниями: выбор смеси, расчет 

питания, показания и противопоказания, коррекция возможных метаболических нарушений, 

оценка эффективности проводимых мероприятий;  

-методами, способами и техникой проведения нутритивной поддержки в условиях 

стационара и медицинской организации для пациентов различного лечебного профиля;  

-ведение документации/протоколов по нутритивной поддержке. 

 

1.5 Категория обучающихся – высшее профессиональное образование по одной из 

специальностей «Лечебное дело», «Педиатрия», «Стоматология», «Медицинская биофизика», 

«Медицинская биохимия», «Медицинская кибернетика», «Медико-профилактическое дело», 

«Фармация»,  и послевузовское профессиональное образование (интернатура/ординатура или 

профессиональная переподготовка) по специальности «Диетология»,  или по дополнительным 

специальностям «Терапия», «Общая врачебная практика (семейная медицина)», «Лечебное 

дело», «Педиатрия», «Гастроэнтерология», «Эндокринология», «Гигиена питания», 

«Онкология», «Хирургия», «Кардиология», «Нефрология», «Гематология», «Акушерство и 

гинекология», «Аллергология и иммунология», «Анестезиология-реаниматология», 

«Бактериология», «Гериатрия», «Гигиена детей и подростков», «Гигиеническое воспитание», 
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«Дерматовенерология», «Детская онкология», «Детская кардиология», «Детская урология-

андрология», «Детская хирургия», «Детская эндокринология», «Инфекционные болезни», 

«Колопроктология», «Неврология», «Нейрохирургия», «Общая гигиена», «Организация 

здравоохранения и общественное здоровье», «Оториноларингология», «Офтальмология», 

«Профпатология», «Психиатрия», «Психиатрия-наркология», «Психотерапия», 

«Пульмонология», «Ревматология», «Сердечно-сосудистая хирургия», «Стоматология общей 

практики», «Токсикология», «Торакальная хирургия», «Травматология и ортопедия», 

«Ультразвуковая диагностика», «Урология», «Физическая и реабилитационная медицина», 

«Фтизиатрия», «Челюстно-лицевая хирургия», «Эпидемиология», «Клиническая лабораторная 

диагностика», «Косметология», «Неонатология», «Генетика», «Физиотерапия», 

«Рефлексотерапия», «Лечебная физкультура и спортивная медицина», без предъявления 

требований к стажу работы. 

 

1.6. Форма обучения: заочная, с применением дистанционных технологий. 

 

1.7. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы: 

удостоверение о повышении квалификации. 

 

2. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

 

№  

п/п  

Наименование разделов и дисциплин  В том числе 

 

Всего 

часов 

Лекции Самостоятельная 

работа* 

1. Модуль I. Введение в гормональное 

здоровье. Фазы цикла и женская 

гормональная регуляция. Тестостерон. 

Эстроген. Прогестерон. 

42 18 60 

1.1 Введение в гормональное здоровье. 4 4 8 

1.2 Фазы цикла и женская гормональная 

регуляция. 

11 5 16 

1.3 Тестостерон. 9 3 12 

1.4 Эстроген. 9 3 12 
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1.5 Прогестерон. 9 3 12 

2 Модуль II. Аменорея/Олигоменорея. 

Синдром поликистозных яичников 

(СПКЯ). Пролактин. Целесообразность 

применения оральной контрацепции 

(КОК). Перименопауза и менопауза. 

75 26 101 

2.1 Аменорея/Олигоменорея.  16 5 21 

2.2 Синдром поликистозных яичников (СПКЯ). 15 5 20 

2.3 Пролактин. 15 5 20 

2.4 Целесообразность применения оральной 

контрацепции (КОК). 

11 5 16 

2.5 Перименопауза и менопауза. 18 6 24 

3 Модуль III. Влияние стресса на 

гормональное здоровье. 

13 6 19 

3.1 Стресс и гормональное здоровье. 13 6 19 

4 Модуль IV. УЗИ диагностика. 

Бесплодие: причины и методы 

коррекции. Андропауза. 

38 19 57 

4.1 УЗИ диагностика. 13 7 20 

4.2 Бесплодие: причины и методы коррекции. 17 8 25 

4.3 Андропауза. 8 4 12 

 Итоговая аттестация 4  4 

 Итого  171 69 240 

*Самостоятельная работа реализуется  в форме тестовых заданий  по тематикам 

модулей программы.  

 

3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

 Периоды освоения* 

 7 учебных недель 

Понедельник УД 

Вторник УД 
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Среда УД 

Четверг УД 

Пятница  УД 

Суббота   ИА 

Воскресенье  В 

 

* 7 учебных недель = 240 акад. часов 

УД - учебный день (состоит из изучения лекционного материала и самостоятельной 

работы) 

ИА – итоговая аттестация (тестирование) 

В- выходной день 

 

4. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 

Модуль I. Введение в гормональное здоровье.  Фазы цикла и женская 

гормональная регуляция. Тестостерон. Эстроген. Прогестерон. 

Тема 1. Введение в гормональное здоровье. 

Влияние гормонов на организм человека (схемастероидогенеза: взаимосвязи). Все ли в 

порядке с моими гормонами?  

Тема 2.  Фазы цикла и женская гормональная регуляция. 

Менструальный цикл: норма и возможные отклонения. 

Тема 3. Тестостерон. 

Тестостерон: дефицит и избыток. 

Тема 4. Эстроген. 

Эстрогены: дефицит и избыток. Эстрогендоминирование: причины, методы коррекции. 

Эндометриоз: причины, методы коррекции. Подходы к лечению эндометриоза. Бонусные уроки 

из парафармы. 

Тема 5. Прогестерон. 

Прогестерон: дефицит (тяжелые менструации, ПМС и бесплодие) и избыток (кисты и 

т.д.). Нутрицевтическая коррекция дефицита прогестерона. Предменструальный синдром 

(ПМС).  
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Модуль II. Аменорея/Олигоменорея. Синдром поликистозных яичников (СПКЯ). 

Пролактин. Целесообразность применения оральной контрацепции (КОК). 

Перименопауза и менопауза. 

Тема 1. Аменорея/Олигоменорея. 

Нарушения менструального цикла: причины, диагностика, лечение. Нутрицевтическая 

коррекция аменореи/ дисменореи. 

Тема 2. Синдром поликистозных яичников (СПКЯ). 

Синдром поликистозных яичников (СПКЯ). Инсулинорезистентный СПКЯ. ЖКТ и 

восстановление слизистой. Воспалительный СПКЯ. СПКЯ, вызванный дисфункцией 

надпочечников.  

Тема 3. Пролактин.  

Пролактин: дефицит и избыток. 

Тема 4. Целесообразность применения оральной контрацепции (КОК). 

КОК: целесообразность, риски и побочные эффекты. Альтернативные способы 

контрацепции. 

Тема 5. Перименопауза и менопауза. 

Перименопауза и преждевременное истощение яичников (ранняя менопауза). Слишком 

обильные менструации в перименопаузе: методы коррекции. Гормональные и прочие 

изменения при менопаузе. Важные менопаузальные изменения в организме женщины и методы 

коррекции (Мочеполовая система/сосуды/нервная система/остеопороз). Пременопауза и 

Менопауза: ЗГТ/МГТ. 

 

Модуль III. Влияние стресса на гормональное здоровье. 

Тема 1. Стресс и гормональное здоровье. 

Стресс и гормональное здоровье. Стадии стресса. Способы диагностики, оптимальные 

референсы и функциональные тесты. Методы коррекции высокого и низкого кортизола. 

Взаимосвязь гормонального дисбаланса с работой щитовидной железы. 

 

Модуль IV. УЗИ диагностика. Бесплодие: причины и методы коррекции. 

Андропауза. 

Тема 1. УЗИ диагностика. 

УЗИ диагностика для оценки женского здоровья. УЗИ диагностика  щитовидной железы 

и молочной железы. 

Тема 2. Бесплодие: причины и методы коррекции. 
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Бесплодие: взгляд врача-гинеколога на основные моменты. Бесплодие: нарушение 

работы системы гемостаза. Воспаление, как фактор риска бесплодия. Основные дефициты 

витаминов и минералов, связанные с бесплодием, и их коррекция. 

Тема 3. Андропауза. 

Андропауза.  

 

5.  ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

 

1. Общие требования к реализации Программы. 

1.1. Организационно-педагогические условия реализации Программы должны 

обеспечивать ее реализацию в полном объеме, соответствие качества подготовки обучающихся 

установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения 

возрастным особенностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся. 

Для реализации Программы могут использоваться:  

-учебный класс, оборудованный учебной мебелью, учебной доской, средствами 

мультимедиа-демонстраций, схемами и макетами, программно-аппаратными средствами 

проверки знаний.  

-помещение с оборудованным рабочим местом преподавателя, оснащенным ПЭВМ, 

имеющим выход в Интернет; вебкамерой; комплектом слайдов по программе, программно-

аппаратными средствами проверки знаний.  

Продолжительность учебного часа должна составлять 45 минут. 

1.2. АНО ДПО «ДДМ» располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 

учебных занятий, предусмотренных учебным планом и рабочей программой. 

1.3. Каждый слушатель в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечной системе (электронной 

библиотеке) и к электронной информационно-образовательной среде. Электронно-

библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно-

образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающимся из любой точки, в 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – 

сеть «Интернет»), как на территории организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

-доступ к учебному плану, рабочей программе дисциплин, к электронной библиотеке и 
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электронным образовательным ресурсам по дисциплинам; 

-фиксацию хода образовательного процесса, результатов освоения программы; 

-проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения; 

-формирование электронного портфолио слушателя, в том числе сохранение результатов 

изучения учебно-методических материалов и прохождения установленных Программой 

аттестаций; 

-взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 

синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

1.4. Реализация Программы предусматривает применение следующих видов учебных 

занятий: лекции, самостоятельная работа, запись видео-лекций, консультации, итоговая 

аттестация, которые реализуются с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий.  

1.5. Выбор методов обучения определяется преподавателем в соответствии с составом и 

уровнем подготовленности слушателей, степенью сложности изучаемого материала, наличием 

и состоянием технических средств обучения, местом и продолжительностью проведения 

занятий.  

2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

программы. 

2.1. Учебная аудитория для проведения занятий, итоговой аттестаций укомплектована 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации. 

Аудитория оснащена компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду. 

2.2. Оргтехника обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения. 

2.3. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный доступ 50 слушателей, 

обучающихся по Программе. 
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2.4. Материально-техническое обеспечение Программы представлено ниже.  

 

Таблица 1. 

 

№ п/п Наименование оборудованных учебных 

кабинетов, объектов для проведения 

практических занятий с перечнем основного 

оборудования 

Фактический 

адрес учебных 

кабинетов и 

объектов 

Форма владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управление, 

аренда, 

безвозмездное 

пользование и др.) 

1. Оснащение помещениями 

1 Учебные классы площадью 22,0 кв.м. и 14,7 

кв.м  

г.Уфа, 

ул.Достоевского, 

139/1 

аренда 

2. Информационное и программное обеспечение образовательной деятельности 

3 Предоставление услуг доступа к 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

г.Уфа, 

ул.Достоевского, 

139/1 

- 

4 Установка, администрирование и техническая 

поддержка системы дистанционного обучения 

на базе программного продукта MOODLE 

г.Уфа, 

ул.Достоевского, 

139/1 

- 

5 Лицензия на программное обеспечение 

Microsoft 

г.Уфа, 

ул.Достоевского, 

139/1 

лицензионное 

соглашение 

3. Оргтехника, технические и мультимедийные средства обучения  

10 ПЭВМ  собственность 

11 Проекционный аппарат   собственность 

12 Ноутбук (с встроенной видеокамерой)  собственность 

13 Экран  собственность 

14 Видеокамера с микрофоном  собственность 

4. Литература 
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15 Учебно-методические пособия по 

дисциплинам, входящим в Программу 

- собственность 

16 Электронная библиотека (перечень 

законодательных и нормативных правовых 

актов, национальных стандартов по 

дисциплинам Программы) 

- - 

 

3. Организация дистанционного обучения 

3.1. Доступ слушателей к электронной информационно-образовательной среде 

осуществляется с помощью присваиваемых и выдаваемых, им логинов и паролей. 

Логин и пароль состоит из буквенных и цифровых символов. 

 3.2. Слушателю одновременно с направлением логина и пароля, также направляется 

инструкция пользователя по работе в электронной информационно-образовательной среде. 

3.3. Введя логин и пароль, слушатель получает доступ к электронным информационным 

ресурсам и электронным образовательным ресурсам. 

3.4. Электронные информационные ресурсы представляют собой базу законодательных, 

нормативных правовых актов, нормативно-технических документов, национальных стандартов 

по Программе. 

3.5. Электронные образовательные ресурсы представляют собой учебные материалы, 

разработанные на основе законодательных, нормативных правовых актов, нормативно-

технических документов, национальных стандартов. 

3.6. Учебный материал разбит на дисциплины, которые в свою очередь разбиты на 

занятия.  

3.7. При изучении каждой дисциплины слушатель имеет возможность направлять 

вопросы (замечания, предложения и т.п.) по электронной почте ddmcenter@yandex.ru. 

Ответы на поставленные вопросы направляются  слушателю индивидуально. 

3.8. Дисциплины могут изучаться слушателями в любой последовательности 

4. Кадровое обеспечение.  

4.1 Реализация Программы осуществляется профессорско-преподавательским составом, 

состоящим из специалистов, систематически занимающихся научной и научно-методической 

деятельностью со стажем работы в системе высшего и/или дополнительного 

профессионального образования в сфере здравоохранения не менее 5 лет. 
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6. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ 

 

После изучения программы проводится зачет в виде теста. 

Итоговая аттестация (экзамен) состоит из одного этапа. 

Итоговая аттестация (экзамен) проводится в следующей форме: 

Тестирования для проверки теоретических знаний.  

Каждому слушателю предлагается комплект разноуровневых контрольно-

измерительных материалов.  

Критерии оценки: 

– 100-91% правильных ответов – «отлично»; 

– 90-81% правильных ответов – «хорошо»; 

– 80-71% правильных ответов – «удовлетворительно»; 

– 70% и менее правильных ответов – «неудовлетворительно». 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лица освоившим часть ДПП и (или) отчисленным из 

образовательной организации, выдается справка об обучении или о периоде обучения. 

Для самостоятельной работы слушателей на соответствие их персональных 

достижений поэтапным требованиям программы повышения квалификации имеется фонд 

оценочных средств. 

Фонд включает: тестовые задания для самоконтроля, позволяющие оценить степень 

сформированности компетенций слушателей. 

 

7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ. 

 

Примеры тестовых заданий 

1.Усвояемость в пищеварении – это: 

А) степень полезности пищевого продукта или нутриента для осуществления 

физиологических функций организма человека; 

Б) степень проникновения структурных элементов пищи через клеточные мембраны; 

В) способность пищевых компонентов подвергаться действию ферментов; 

Г) доля пищевого продукта или нутриента, непосредственно используемая для 

обеспечения жизнедеятельности человека. 

2.Биоусвояемость в приложении к пищеварению – это: 

А) степень перехода пищевых компонентов через кишечный барьер; 
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Б) степень, в которой пищевое вещество становится доступно предназначенной ткани 

после введения или воздействия; 

В) свойство пищевого вещества, определяемое его подверженностью воздействию 

ферментов; 

Г) свойство пищевого вещества, определяемое способностью его к всасыванию в 

желудочно-кишечном тракте. 

3.Наука о питании (нутрициология) – это: 

А) наука, изучающая свойства и значение пищевых компонентов; 

Б) общее понятие, интегрирующее комплекс наук, своей методологией способствующих 

решению проблем питания населения; 

В) раздел гигиены, изучающий качество и значение пищевых продуктов; 

Г) наука, изучающая процессы превращения (метаболизм) компонентов пищи в 

организме. 

4.Выберите наиболее правильное определение гигиены питания: 

А) наука, изучающая качество и значение пищевых продуктов, их влияние на организм 

человека и разрабатывающая структуру и рациональную систему питания, направленные на 

улучшение здоровья населения; 

Б) раздел гигиены, изучающий качество и значение пищевых продуктов, их влияние на 

организм человека и разрабатывающий структуру и рациональную систему питания, 

направленные на улучшение здоровья населения; 

В) наука о здоровом, рациональном, лечебном и профилактическом питании; 

Г) одна из гигиенических наук, изучающая роль питания в жизнедеятельности человека. 

5.Нутриенты – это: 

А) пищевые продукты; 

Б) структурные элементы пищи; 

В) пищевые вещества; 

Г) биологически активные вещества. 

6.Основной обмен (ОО) – это: 

А) уровень энергетического обмена организма человека, определяющий оптимальное 

его функционирование; 

Б) уровень энергетического обмена организма человека, определяющий его способность 

к функционированию в условиях дефицита пищи; 

В) минимальное количество энергии, необходимое для поддержания функционирования 

организма в повседневной жизни; 



34 
 

Г) минимальное количество энергии, необходимое для поддержания жизни организма в 

состоянии полного покоя лежа. 

7.Питание рациональное – это: 

А) оптимально подобранный набор традиционных продуктов питания, нормируемый на 

популяционном уровне; 

Б) питание, определяемое социально-экономическими возможностями человека или 

популяции; 

В) питание, определяемое современным уровнем социально-экономического развития 

общества; 

Г) питание, предполагающее использование рационально подобранного набора блюд и 

продуктов; 

8.Питание специализированное – это: 

А) питание с использованием специальных рационов с учетом индивидуальных 

потребностей организма человека; 

Б) рационы для контингентов с особыми условиями и факторами жизнедеятельности; 

В) специальное питание относительно здоровых людей для профилактики воздействия 

вредных факторов; 

Г) рационы питания для контингентов со специальными добавками. 

 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ). 
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