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1. Пояснительная записка 

 
 

1.1.     Дополнительная    профессиональная    программа    повышения    квалификации 

«Anti-age: Как сохранить энергию, здоровье и молодость»  (далее – Программа) разработана в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», Порядком организации и осуществления образовательной деятельности 

по дополнительным профессиональным программам, утвержденным приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 1 июля 2013 г. №499 (зарег. в Минюсте России 

20 августа 2013г. №29444), порядком и сроком совершенствования медицинскими работниками 

и фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по 

дополнительным профессиональным образовательным программам в образовательных и 

научных организациях, утвержденным приказом Минздрава России от 03 августа 2012г. №66н 

(зарег. в Минюсте России 04 сентября 2012г. №25359). 

При разработке Программы учтены требования: 

- Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей в сфере здравоохранения», 

утв. Приказом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 23 июля 2010г. 

№541н; 

-Профессионального стандарта 02.068 «Фельдшер» Утвержден приказом Министерства 

труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 июля 2020 года N 470н. 

-Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 31.02.01 Лечебное дело (утв. приказом Министерства 

образования и науки РФ от 12 мая 2014 г. N 514) 

-Профессионального стандарта 02.065 «Медицинская сестра / медицинский брат» 

Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 

июля 2020 года N 475н. 

-Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 34.02.01 Сестринское дело (утв. приказом Министерства 

образования и науки РФ от 12 мая 2014 г. N 502) 

-Профессионального стандарта 02.069 «Специалист по организации сестринского дела» 

Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 

июля 2020 года N 479н. 

-Профессионального стандарта 02.080 «Акушерка (Акушер)» Утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 13.01.2021 № 6н. 
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-Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 31.02.02 Акушерское дело (утв. приказом Министерства 

образования и науки РФ от 11.08.2014 N 969) 

-Федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 32.02.01 Медико-профилактическое дело. 

Утвержден приказом Министерства образования и науки РФ от 12 мая 2014 г. N 500. 

-Профессионального стандарта 02.067 «Медицинская сестра - анестезист» Утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31 июля 2020 

года N 471н 

-Профессионального стандарта 02.077 «Фельдшер скорой медицинской помощи» 

Утвержден приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «13» 

января 2021 г. № 3н. 

Указанные требования реализуются в Программе путем изучения соответствующих 

дисциплин, занятий, промежуточной и итоговой аттестации. 

Программа реализуется в заочной форме с применением электронного дистанционного 

обучения. 

Под электронным обучением понимается организация образовательной деятельности с 

применением содержащейся в базах данных и используемых при реализации Программы 

информации и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, технических 

средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по 

линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и педагогических 

работников. 

Применение электронного обучения обеспечивает освоение слушателями Программы в 

полном объеме независимо от места нахождения обучающихся. 

Освоение Программы завершается итоговой аттестацией слушателей. Лицам, успешно 

освоившим Программу и прошедшим итоговую аттестацию, выдаются удостоверения о 

повышении квалификации установленного образца. 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации, выдается справка об обучении или о периоде 

обучения по образцу, установленному в АНО ДПО «ДДМ». 

 
Актуальность программы и сфера применения слушателями полученных 

компетенций (профессиональных компетенций). 

 
Актуальность дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

«Anti-age: Как сохранить энергию, здоровье и молодость» обусловлена тем, что антиэйджинг – 

стремительно развивающееся направление в сфере оздоровления общества. Его популярность 

связана с желанием людей замедлить процессы старения, сохранить красоту и молодость, 
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снизить вероятность появления каких-либо заболеваний. Именно этих целей и позволяет 

добиться антивозрастная медицина. Специалисты многих отраслей активно занимаются 

разработкой собственных программ по борьбе с преждевременным старением, внедряют 

принципы антиэйдж-терапии в ежедневную практику. 

Специалисты антиэйдж помогают выявлять и корректировать патологические процессы, 

стимулирующие развитие возраст-ассоциированных заболеваний, что впоследствии замедляет 

процесс старения организма в целом. Комплексная забота о капитале здоровья - главная цель 

антиэйдж-программ. 

 
1.2 Цели и задачи дисциплины (модуля) 

 
 

Цель учебной дисциплины является систематизация и углубление профессиональных 

знаний, умений, навыков, освоение новых знаний, методик в области сохранения энергии, 

здоровья и молодости. 

Основные задачи дисциплины (модуля): 

 

- Формирование знаний о научных концепциях и подходах в использовании форм и 

методов работы в практике консультирования в области здоровьесбережения. 

- Овладение умениями использовать диагностические результаты и методы наблюдения 

для выявления признаков и факторов старения. 

- Развитие навыка составления индивидуальных антиэйдж-программ для себя и своих 

клиентов с учетом принципов, правил и моделей здорового рациона и образа жизни. 

- Освоение эффективных методик из опыта интегративных антиэйдж специалистов, 

позволяющих достигать результаты для себя и клиентов без использования медикаментозных 

средств 

- Формирование знаний и представлений о функционировании и особенностях организма. 

- Формирование профессиональных компетенций, обеспечивающих эффективное 

решение практических задач в области здоровьесберегающего консультирования. 

 
1.3. Компетенции обучающегося, совершенствуемые в результате освоения 

данной образовательной программы. 

 

Характеристика профессиональных компетенций, подлежащих 

совершенствованию: 

Общие компетенции (ОК):  

ОК 1. решать стандартные задачи профессиональной деятельности с использованием 

информационных, библиографических ресурсов, медико-биологической терминологии, 

информационно-коммуникационных технологий и учетом основных требований 
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информационной безопасности.  

ОК 2. организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы 

выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.  

ОК 3. принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них 

ответственность.  

ОК 4. осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.  

ОК 5. использовать основы экономических и правовых знаний в профессиональной 

деятельности.  

ОК 6. реализовать этические и деонтологические принципы в профессиональной 

деятельности.  

ОК 7. анализировать результаты собственной деятельности для предотвращения 

профессиональных ошибок.  

ОК 8. ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной 

деятельности.  

ОК 9. организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, 

производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности. 

 

Профессиональные компетенции (ПК): 

ПК 1. способность и готовность к оказанию доврачебной медицинской помощи при 

угрожающих жизни состояниях;  

ПК 2. способность и готовность к оказанию доврачебной медицинской помощи при 

чрезвычайных ситуациях;  

ПК 3. способность и готовность к проведению профилактических и 

противоэпидемических мероприятий;  

ПК 4. способность и готовность к обеспечению санитарно-эпидемиологических 

требований, установленных для медицинских организаций;  

ПК 5. готовность к организации деятельности сестринского персонала, разработке 

управленческих решений по повышению эффективности деятельности сестринской службы 

медицинской организации или ее структурного подразделения;  

ПК 6.способность и готовность к организации мероприятий по оценке деятельности 

сестринского персонала и его профессиональному развитию;  

ПК 7. способность и готовность к участию в сборе и обработке медико-статистических 

данных;  

ПК 8. способность и готовность предупреждать, выявлять и устранять дефекты в 

профессиональной деятельности в пределах компетенции;  

ПК 9. способность и готовность к обеспечению квалифицированного ухода за пациентом;  
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ПК 10. способность и готовность к консультированию пациентов и членов их семей по 

вопросам профилактики заболеваний и их обострений и осложнений, травматизма, организации 

рационального питания, обеспечения безопасной среды, физической нагрузки;  

ПК 11.способность и готовность к формированию мотивированного отношения каждого 

человека к сохранению и укреплению своего здоровья и здоровья окружающих; 

ПК 12.готовность к обучению пациентов и их родственников основным гигиеническим 

мероприятиям оздоровительного характера, навыкам самоконтроля основных физиологических 

показателей, способствующим сохранению и укреплению здоровья, профилактике заболеваний;  

ПК 13. готовность к применению специализированного оборудования и медицинских 

изделий, предусмотренных для осуществления профессиональной деятельности;  

ПК 14.готовность к качественному ведению медицинской документации. 

 

1.4. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю): 

 
 

Знать: 

Роль антиэйдж программ в сохранении здоровья  человека. 

Специалистов и профессиональные области, где могут использоваться антиэйдж 

протоколы. 

Теории старения. Оксидативный стресс. Митохондриальное старение. 

Укорочение теломер. Признаки и биомаркеры старения. 

Факторы ускоряющие старения: стресс, вредные привычки, мусорная еда, сахар. 

Биологический возраст. 

Клинические проявления морфологических изменений в органах и тканях при старении. 

Роль ЖКТ для поддержания организма в молодом состоянии. 

Детоксикация - важнейший механизм, помогающий омолодить организм. 

Лимфатическая система. Внеклеточный матрикс и старение. Антиэйдж питание.  

Как предупредить онкологию. Физическая активность. 

Геротопротекторы. 

Активизация работы парасимпатической нервной системы- как важнейший фактор 

улучшения работы органов и систем. 

Антигликационные мероприятия. Восстановление гормонального дисбаланса. 

Химические и физические методы Антиэйджинга. Гаджеты для домашнего биохакинга. 

Полноценный сон как основа антиэйджинга. 

Методы омоложения: кожи, мышц, суставов и связок. 

Особенности профилактики и лечения остеопороза. 

Роль митохондрий в активном долголетии. Антиэйдж методы по восстановлению 

митохондрий. 
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Уметь: 

Выделять и классифицировать причины процесса старения.  

Определять по признакам выраженность процесса старения. 

Определять биологический возраст. 

Описывать факторы, которые ускоряют процесс старения. 

Составлять программу омоложения на основе наблюдения за клиентом и результатов 

опроса. 

Разрабатывать рекомендации по образу жизни с учетом индивидуальных особенностей. 

Использовать антиэйдж рекомендации для снижения факторов старения. 

Диагностировать и составлять программу омоложения организма, опираясь на все органы 

и системы. 

Выстраивать поэтапную работу по восстановлению организма клиента. 

Восстанавливать органы и системы подвергшиеся воздействию старения. 

Доносить важность каждого этапа работы до клиента и необходимость выполнения 

рекомендаций специалиста. 

Выстраивать программы омоложения органов и систем организма 

Улучшать состояние кожи, мышц и суставов и т.д. 

Разрабатывать рекомендации для сохранения ясности ума, улучшения памяти и внимания, 

активности и продуктивности мозга 

Использовать упражнения для сохранения физической и ментальной молодость. 

Восстанавливать мозг после вирусных заболеваний 

 

Владеть навыками: 

Знаниями о прикладном применении антиэйдж методов и программ. 

Чек-листами для определения выраженности процесса старения организма.  

Диагностическими материалами для определения признаков старения и биологического 

возраста клиента. 

Теоретическими знаниями антиэйдж программ для ведения просветительской работы с 

клиентами по вопросам здоровьесбережения. 

Оценка и опросник для клиента. 

Диагностический калькулятор для определения уровня здоровья. 

Профилактические методы и техники: гимнастика, тюбаж, касторовые компрессы. 

Конструктором протоколов антиэйдж программ. Практическими инструментами в работе 

с клиентами. 

 

1.5 Категория обучающихся – среднее профессиональное образование по одной из 
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специальностей «Лечебное дело», «Акушерское дело», «Сестринское дело», «Медико-

профилактическое дело», и сертификат специалиста по специальности «Лечебное дело», или 

по дополнительным специальностям «Сестринское дело», «Общая практика», «Сестринское 

дело в педиатрии», «Акушерское дело», «Анестезиология   и   реаниматология»,   

«Бактериология»,   «Гигиена   и   санитария», «Гигиеническое воспитание», «Дезинфекционное 

дело», «Диетология», «Лечебная физкультура», «Медико-социальная помощь», «Медицинская 

оптика», «Медицинская статистика», «Медицинский массаж», «Наркология», «Операционное 

дело», «Организация сестринского дела», «Реабилитационное сестринское дело», 

«Рентгенология», «Сестринское дело в косметологии», «Скорая и неотложная помощь», 

«Стоматология», «Стоматология ортопедическая», «Стоматология профилактическая», 

«Физиотерапия», «Функциональная диагностика», «Энтомология», «Эпидемиология 

(паразитология)», «Медико-профилактическое дело», без предъявления требований к стажу 

работы. 

 
1.6. Форма обучения: заочная, с применением дистанционных технологий. 

 
 

1.7. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы: 

удостоверение о повышении квалификации. 

 
 

2. УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

 

№ 

п/п 

Наименование разделов и дисциплин В том числе Всего 

часов Лекции Самостоятельная 

работа* 

1. Модуль I. Актуальность антиэйдж в 

реалиях XXI века. 

19 6 25 

1.1 Протоколы Anti-age специалистам разных 

областей. 

8 3 11 

1.2 Anti Age-как настоящее и будущее 

медицины. 

11 3 14 

2 Модуль II. Признаки и факторы 

старения. 

24 6 30 

2.1 Теории старения 2 2 4 

2.2 Факторы старения  6 1 7 

2.3 Биологический возраст 5 1 6 
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2.4 Признаки и биомаркеры старения 5 2 7 

2.5 Клинические проявления морфологических 

изменениях в органах и тканях при 

старении 

6  6 

3 Модуль III. Фундаментальные причины 

старения организма и меры 

профилактики. 

29 9 38 

3.1 Здоровый ЖКТ- как основа поддержания 

организма в молодом состоянии.  

17 5 22 

3.2 Детоксикация - важнейший механизм, 

помогающий омолодить организм.  

12 4 16 

3.3 Лимфатическая система 19 7 26 

3.4 Внеклеточный матрикс и старение 5 2 7 

3.5 Антиэйдж питание 2 2 4 

3.6 Как предупредить онкологию 3 1 4 

3.7 Физическая активность 5 1 6 

4 Модуль IV. Практические методы 

антиэджинга и биохакинга. 

20 6 26 

4.1 Геропротекторы как помощники в борьбе с 

преждевременным старением 

4 1 5 

4.2 Активизация работы парасимпатической 

нервной системы- как важнейший фактор 

улучшения работы органов и систем 

2 1 3 

4.3 
Антигликационные мероприятия 

7 1 8 

4.4 
Восстановление гормонального дисбаланса 

2 2 4 

4.5 Химические и физические методы 

Антиэйджинга и биохакинга 

2 1 3 

4.6 
Полноценный сон как основа антиэйджинга 

3  3 

5 Модуль V. Методы омоложения органов 

и тканей. 

20 5 25 

5.1 
Омоложение кожи. 

2 1 3 

5.2 
Омоложение мышц 

3 1 4 

5.3 
Профилактика и лечение остеопороза 

4 1 5 
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5.4 Здоровые митохондрии и их роль в 

активном долголетии 
4  4 

5.5 
Биохакинг мозга 

3 1 4 

5.6 
Биохакинг органа зрения 

2 1 5 

 Итоговая аттестация 4  4 

 Итого 110 34 144 

 

 
*Самостоятельная работа реализуется в форме тестовых заданий по тематикам 

модулей программы. 

3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 
 

 
 Периоды освоения* 

1 месяц 

Понедельник УД 

Вторник УД 

Среда УД 

Четверг УД 

Пятница УД 

Суббота В 

Воскресенье В 

 

* 4 учебные недели = 144 акад. часа 

УД - учебный день (состоит из изучения лекционного материала и самостоятельной 

работы) 

ИА – итоговая аттестация (тестирование) 

В- выходной день 

 
4. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 

 
 

Модуль I. Актуальность антиэйдж в реалиях XXI века. 

Тема 1. Протоколы Anti-age специалистам разных областей. 

Протоколы Anti-age специалистам разных областей. 

Тема 2. Anti-age  как настоящее и будущее медицины. 

Демографические изменения в современном обществе. Здоровый образ жизни. 

Отношение общества к проблеме возрастных изменений. Состояние антиэйдж-помощи 
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населению. Изменение органов и систем человека в связи с возрастом.  

 
Модуль II. Признаки и факторы старения. 

Тема 1. Теории старения. 

Теория старения. Нейрогуморальные изменения при старении. Теория «сшивки» или 

гликозилирования белков. Молекулярно-клеточные механизмы старения. 

 

Тема 2. Факторы старения. 

Тема 3. Биологический возраст. 

Почему одни из нас выглядят моложе своих лет, а другие — наоборот, как 

определить свой настоящий биологический возраст и какие факторы его формируют. 

 

Тема 4. Признаки и биомаркеры старения. 

Интегральные и молекулярные биомаркеры старения. Теломеры и теломераза. 

Индикаторы окислительного повреждения. Антиоксидантные ферменты как биомаркеры 

старения. Белки теплового шока. «Стрессовый ген» как потенциальный биомаркер 

старения. Снижение уровня гармона роста как возможный биомаркер в возрасте 50 лет. 

 
Модуль III. Фундаментальные причины старения организма и меры 

профилактики. 

Тема 1. Здоровый ЖКТ- как основа поддержания организма в молодом состоянии. 

Питание и здоровье. Принципы здорового питания. Роль гигиенического воспитания в 

питании здорового и больного человека. Вопросы рационального питания и зависимости от 

пола, возраста, особенностей труда и быта, физической нагрузки, климато-географических 

условий, национальных обычаев, традиции. 

 

Тема 2. Детоксикация - важнейший механизм, помогающий омолодить 

организм. 

Механизмы детоксикации организма, о разновидностях токсической нагрузки, их 

последствиях для здоровья и влиянии на процессы старения. 

 

Тема 3. Лимфатическая система. 

Лимфатическая система. 

 

Тема 4. Внеклеточный матрикс и старение. 

Внеклеточный матрикс и старение. 
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Тема 5. Антиэйдж питание. 

Минорные биологически активные вещества и их роль в обеспечении активного 

долголетия. Питание, направленно на снижение избыточной массы тела. Питание, 

препятствующее развитию саркопении. Тактика ведения пациентов с белково-

энергетической недостаточностью. Психология пищевого поведения в норме. Работа с 

перееданием. Психология нарушений пищевого поведения. 

 

Тема 6. Как предупредить онкологию. 

Регулярная физическая активность и предупреждение ожирения; отказ от курения; 

уменьшение потребления алкогольных напитков; ограничение в потреблении копченой и 

острой пищи; питание в профилактике рака также играет существенную роль. Употребляйте 

больше овощей и фруктов с большим содержанием витамина С. Регулярные осмотры у врача-

гинеколога.      

 

Тема 7. Физическая активность. 

Понятие о достаточной и недостаточной физической активности для улучшения 

здоровья. Методы оценки и самооценки физической активности. Оздоровительные 

тренировочные физические нагрузки, лечебная физкультура. Определение. Каковы 

рекомендуемые уровни физической активности? Преимущества физической активности и 

риски, связанные с малоподвижным образом жизни. Как повысить физическую активность. 

 
Модуль IV. Практические методы антиэджинга и биохакинга. 

Тема 1. Геропротекторы как помощники в борьбе с преждевременным старением. 

Геропротекторы как помощники в борьбе с преждевременным старением. Может ли пища 

быть лекарством. Что такое антиоксиданты и продукты с геропротекторными свойствами. Где 

они содержатся. Как изменить свой рацион, чтобы стать моложе, здоровее, энергичнее. 

 

Тема 2. Активизация работы парасимпатической нервной системы- как важнейший 

фактор улучшения работы органов и систем. 

Активизация работы парасимпатической нервной системы- как важнейший фактор 

улучшения работы органов и систем. 

 

Тема 3. Антигликационные мероприятия. 

Антигликационные мероприятия. 

 

Тема 4. Восстановление гормонального дисбаланса. 

Восстановление гормонального дисбаланса. 

https://mcvm.ru/services/ginekologiya/vrach-ginekolog/
https://mcvm.ru/services/ginekologiya/vrach-ginekolog/
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Тема 5. Химические и физические методы Антиэйджинга и биохакинга. 

Химические и физические методы Антиэйджинга и биохакинга. 

 

Тема 6. Полноценный сон как основа антиэйджинга. 

Причины усталости. Что можно считать стрессом. Что делать со стрессом. Нормализуем 

сон – источник молодости и стройности.  

 

Модуль V. Методы омоложения органов и тканей. 

Тема 1. Омоложение кожи. 

Омоложение кожи. 

 

Тема 2. Омоложение мышц. 

Омоложение мышц. 

 

Тема 3.   Профилактика и лечение остеопороза.  

Остеопороз: симптомы, лечение, профилактика. 

Тема 4. Биохакинг мозга. 

Все, что мы едим, напрямую влияет на наш мозг. Главная цель MIND-диеты – держать в 

форме не только тело, но и мозг. Факторы улучшения работы мозга. Повседневные упражнения 

для улучшения ментального здоровья и памяти. 

 

Тема 5. Биохакинг органа зрения. 

Что такое биохакинг. Биохакинг не для всех. Что такое цитамины. 

 
 

5. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

 
1. Общие требования к реализации Программы. 

1.1. Организационно-педагогические условия реализации Программы должны 

обеспечивать ее реализацию в полном объеме, соответствие качества подготовки обучающихся 

установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения 

возрастным особенностям, способностям, интересам и потребностям обучающихся. 

Для реализации Программы могут использоваться: 

-учебный класс, оборудованный учебной мебелью, учебной доской, средствами 

мультимедиа-демонстраций, схемами и макетами, программно-аппаратными средствами 

проверки знаний. 
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-помещение с оборудованным рабочим местом преподавателя, оснащенным ПЭВМ, 

имеющим выход в Интернет; вебкамерой; комплектом слайдов по программе, программно- 

аппаратными средствами проверки знаний. 

Продолжительность учебного часа должна составлять 45 минут. 

1.2. АНО ДПО «ДДМ» располагает материально-технической базой, соответствующей 

действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей проведение всех видов 

учебных занятий, предусмотренных учебным планом и рабочей программой. 

1.3. Каждый слушатель в течение всего периода обучения обеспечивается 

индивидуальным неограниченным доступом к электронно-библиотечной системе (электронной 

библиотеке) и к электронной информационно-образовательной среде. Электронно- 

библиотечная система (электронная библиотека) и электронная информационно- 

образовательная среда обеспечивают возможность доступа обучающимся из любой точки, в 

которой имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – 

сеть «Интернет»), как на территории организации, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда обеспечивает: 

-доступ к учебному плану, рабочей программе дисциплин, к электронной библиотеке и 

электронным образовательным ресурсам по дисциплинам; 
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-фиксацию хода образовательного процесса, результатов освоения программы; 

-проведение всех видов занятий, процедур оценки результатов обучения, реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения; 

-формирование электронного портфолио слушателя, в том числе сохранение результатов 

изучения учебно-методических материалов и прохождения установленных Программой 

аттестаций; 

-взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Интернет». 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 

обеспечивается соответствующими средствами информационно-коммуникационных 

технологий и квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 

Функционирование электронной информационно-образовательной среды соответствует 

законодательству Российской Федерации. 

1.4. Реализация Программы предусматривает применение следующих видов учебных 

занятий: лекции, самостоятельная работа, консультации, итоговая аттестация, которые 

реализуются с применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий. 

1.5. Выбор методов обучения определяется преподавателем в соответствии с составом и 

уровнем подготовленности слушателей, степенью сложности изучаемого материала, наличием 

и состоянием технических средств обучения, местом и продолжительностью проведения 

занятий. 

2. Требования к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению 

программы. 

2.1. Учебная аудитория для проведения занятий, итоговой аттестаций укомплектована 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации. 

Аудитория оснащена компьютерной техникой с возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду. 

2.2. Оргтехника обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения. 

2.3. Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный доступ 50 слушателей, 

обучающихся по Программе. 

2.4. Материально-техническое обеспечение Программы представлено ниже. 
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Таблица 1. 
 

 
№ п/п Наименование оборудованных учебных 

кабинетов, объектов для проведения 

практических занятий с перечнем основного 

оборудования 

Фактический 

адрес учебных 

кабинетов и 

объектов 

Форма владения, 

пользования 

(собственность, 

оперативное 

управление, 

аренда, 

безвозмездное 

пользование и др.) 

1. Оснащение помещениями 

1 Учебные классы площадью 22,0 кв.м. и 14,7 

кв.м 

г.Уфа, 

ул.Достоевского, 

139/1 

аренда 

2. Информационное и программное обеспечение образовательной деятельности 

3 Предоставление услуг доступа к 

телекоммуникационной сети «Интернет» 

г.Уфа, 

ул.Достоевского, 

139/1 

- 

4 Установка, администрирование и техническая 

поддержка системы дистанционного обучения 

на базе программного продукта MOODLE 

г.Уфа, 

ул.Достоевского, 

139/1 

- 

5 Лицензия на программное обеспечение 

Microsoft 

г.Уфа, 

ул.Достоевского, 

139/1 

лицензионное 

соглашение 

3. Оргтехника, технические и мультимедийные средства обучения 

10 ПЭВМ  собственность 

11 Проекционный аппарат  собственность 

12 Ноутбук (с встроенной видеокамерой)  собственность 

13 Экран  собственность 

14 Видеокамера с микрофоном  собственность 

4. Литература 

15 Учебно-методические пособия по - собственность 
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 дисциплинам, входящим в Программу   

16 Электронная библиотека (перечень 

законодательных и нормативных правовых 

актов, национальных стандартов по 

дисциплинам Программы) 

- - 

 

3. Организация дистанционного обучения 

3.1. Доступ слушателей к электронной информационно-образовательной среде 

осуществляется с помощью присваиваемых и выдаваемых, им логинов и паролей. 

Логин и пароль состоит из буквенных и цифровых символов. 

3.2. Слушателю одновременно с направлением логина и пароля, также направляется 

инструкция пользователя по работе в электронной информационно-образовательной среде. 

3.3. Введя логин и пароль, слушатель получает доступ к электронным информационным 

ресурсам и электронным образовательным ресурсам. 

3.4. Электронные информационные ресурсы представляют собой базу законодательных, 

нормативных правовых актов, нормативно-технических документов, национальных стандартов 

по Программе. 

3.5. Электронные образовательные ресурсы представляют собой учебные материалы, 

разработанные на основе законодательных, нормативных правовых актов, нормативно- 

технических документов, национальных стандартов. 

3.6. Учебный материал разбит на дисциплины, которые в свою очередь разбиты на 

занятия. 

3.7. При изучении каждой дисциплины слушатель имеет возможность направлять 

вопросы (замечания, предложения и т.п.) по электронной почте ddmcenter@yandex.ru. 

Ответы на поставленные вопросы направляются слушателю индивидуально. 

3.8. Дисциплины могут изучаться слушателями в любой последовательности. 

4. Кадровое обеспечение. 

4.1 Реализация Программы осуществляется профессорско-преподавательским составом, 

состоящим из специалистов, систематически занимающихся научной и научно-методической 

деятельностью со стажем работы в системе высшего и/или дополнительного профессионального 

образования в сфере здравоохранения не менее 5 лет. 

 
6. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОБУЧЕНИЯ 

mailto:ddmcenter@yandex.ru
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После изучения программы проводится зачет в виде теста. 

Итоговая аттестация (экзамен) состоит из одного этапа. 

Итоговая аттестация (экзамен) проводится в следующей форме: 

Тестирования для проверки теоретических знаний. 

Каждому слушателю предлагается комплект разноуровневых контрольно- 

измерительных материалов. 

Критерии оценки: 

– 100-91% правильных ответов – «отлично»; 

– 90-81% правильных ответов – «хорошо»; 

– 80-71% правильных ответов – «удовлетворительно»; 

– 70% и менее правильных ответов – «неудовлетворительно». 

Лицам, не прошедшим итоговой аттестации или получившим на итоговой аттестации 

неудовлетворительные результаты, а также лица освоившим часть ДПП и (или) отчисленным из 

образовательной организации, выдается справка об обучении или о периоде обучения. 

Для самостоятельной работы слушателей на соответствие их персональных достижений 

поэтапным требованиям программы повышения квалификации имеется фонд оценочных 

средств. 

Фонд включает: тестовые задания для самоконтроля, позволяющие оценить степень 

сформированности компетенций слушателей. 

 
7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ. 

 
 

Примеры тестовых заданий 

 

Пример 1. 

Клиентский случай 

Женщина, 40 лет. Рост -162 см вес- 88 кг 

Запрос: улучшить состояние здоровья, вернуть энергию, помолодеть 

 Образ жизни:  

Работа: руководитель. Часто испытывает стресс на работе. 

Сон: 6 часов в день, тревожный, прерывистый. 

Вредные привычки: в течении дня, чтобы себя взбодрить- выпивает- 3-4 чашки кофе, 

выкуривает до 10 сигарет в день 

Питание 

● Завтрак: кофе, бутерброд с колбасой и сыром или каша овсяная на молоке с 

сахаром. 
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● Обед: чаще всего фаст фуд,запивает все колой или другими сладкими 

газированными напитками. 

● Перекус: кофе с конфетами или печеньем-3-4 штуки 

● Ужин поздний:1-2 бокала вина ,мясо или рыба с гарниром из картофеля, 

макарон, гречи или риса и десерт. 

Особенности здоровья 

Стул: через 1-2 дня. 

Менструальный цикл: Несколько последних месяцев не регулярный. 

Давление: Часто повышается артериальное давление до 150/110 мм.рт.ст 

Физические показатели 

Физическая активность: низкая: спортом не занимается, рабочий день за 

компьютером, ходит мало- в основном передвигается на машине. 

Гибкость: при просьбе дотронуться руками до пола - выполнить упражнение не может 

из-за болезненности.  

Тест: при просьбе присесть 10 раз - хруст в коленях, одышка при выполнении данного 

упражнения. 

Лицо: склонность к отекам, кожа сухая , много морщин, пигментаций,расширенных 

сосудов, множественные папилломы на теле. 

 Задание: 

● Выпишите факторы ускоряющие старения у данной клиентки 

●  Выпишите признаки указывающие на старение у данного клиента 

● Напишите рекомендации для клиента по модификации образа жизни (питание, 

физическая активность, вода и т.д.), которые можно рекомендовать клиенту. 

●  По желанию, напишите рекомендации по базовой нутрицевтической 

поддержке. 

 
 

8. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ). 

1. Клод Далле. “Практическое руководство по антивозрастной медицине”, 2007. 

2. Жан-Поль Менинго, “Антивозрастная программа профессора Менинго: иммунитет, 

энергия, долголетие, внешний вид - научно подтвержденные методы”, 2020. 

3. Инга Фефилова. “Антивозрастная медицина. Современная энциклопедия”, 2015.  

4. Уильям Ли. “Защищенный геном. Научно обоснованная программа активации 5 

защитных функций организма”, 2019. 

5. Медицинская профилактика. Современные технологии: руководство/ под редакцией 

А.И. Вялкова: Г.П. Сквирская, И.Н. Ильченко, Л.Е. Сырцова и др. – М.: ГЕОТАР- Медиа, 2019. 

– 232 с. 
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6. Общественное здоровье и здравоохранение / под ред. Ю.П. Лисицына, Н.В. 

Полуниной. – М.: Медицина, 2017. – 398 с. 

7. Руководство по медицинской профилактике/ под ред. Р.Г.Оганова, Р.А.Хальфина 

– М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. – 464 с. 

 

Дополнительная литература: 

1. Здоровье населения региона и приоритеты здравоохранения / Под ред. акад. РАМН 

проф. О. П. Щепина, члена-корр. РАМН проф. В. А. Медика. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. – 384 

с. 

2. Капилевич Л.В. Здоровье и здоровый образ жизни: учебное пособие / Л.В. 

Капилевич, В.И. Андреев. – Томск: Изд-во Томского политехнического университета, 2018. – 

102 с. 

3. Основы медицинских знаний и здорового образа жизни: учебное пособие / Е.А. 

Калюжный, В.Ю. Маслова, С.В. Михайлова – Арзамас: АГПИ, 2019 – 284 с. 

4. Школа здоровья: факторы риска сердечно-сосудистых заболеваний: руководство 

для врачей с грифом УМО / А.М. Калинина, Ю.М. Поздняков, Р.А. Еганян и др. – М.: 

«ГэотарМедиа», 2017. – 155 с. 

 

 

Нормативные документы 

1. Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации". 

2. Федеральный закон Российской Федерации от 21 ноября 2011 г. N 323-ФЗ "Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации". 

3. Приказ Министерства образования и науки РФ от 1 июля 2013 г. N 499 "Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным профессиональным программам". 

4. Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 3 августа 2012 г. N 

66н "Об утверждении Порядка и сроков совершенствования медицинскими работниками и 

фармацевтическими работниками профессиональных знаний и навыков путем обучения по 

дополнительным профессиональным образовательным программам в образовательных и 

научных организациях". 

5. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 23.07.2010 N 541н "Об утверждении единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел 

"Квалификационные характеристики должностей работников в сфере Здравоохранения". 

6. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. N 163 р «О 

Концепции Федеральной целевой программы развития образования на 2011-2015 годы». 

7. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 15.04.2013 г. № 614-р «О 
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комплексе мер по обеспечению системы здравоохранения Российской Федерации медицинскими 

кадрами до 2018 года». 

8. О государственной аккредитации образовательных учреждений и организаций 

(Приказ Минобрнауки РФ от 25.07.2012г. № 941). 
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